
OFFRE D’EMPLOI CD71 BASKET 

EDUCATEUR SPORTIF BASKET EN ALTERNANCE 

Le comité départemental de Saône et Loire de Basket-ball structure décentralisée de la FFBB a 
pour objet l’organisation et le développement du basket-ball sur son territoire départemental. Il 
participe à la détection et au développement des compétences des jeunes licenciés et favorise 
la promotion de l’activité sur le territoire auprès du plus grand nombre par l’organisation des 
compétitions sportives, la pratique dans le cadre d’activité dite de loisirs ou de nouvelles 
pratiques (Basket Santé, 3x3…). 

FINALITES 

• Soutenir sur le plan technique l’équipe dirigeante du Comité dans le développement de 
la pratique du Basket-ball 

• Participer à la détection et la formation des jeunes pratiquants 
• Contribuer au développement de l’offre 5x5 et 3x3 
• Développer la qualité et la professionnalisation de l’encadrement du Basket-ball  sur le 

territoire 

MISSIONS TECHNIQUES 

• Détections et formation du joueur 
o Encadrement des journées de détections de la filière U11 
o Encadrement des sélections départementales U13 
o Encadrement de stage de perfectionnement U11/13 
o Participer à la mise en place du plan de performance fédéral de la FFBB 

• Promotion et développement du Basket-ball 
o Accompagnement au développement technique des clubs du territoire  
o Encadrer des séances d’Opération Basket Ecole 
o Encadrement d’évènement de promotion (Basket Scolaire, Mini Basket, 3x3…)  

• Administratif 
o Suivi des feuilles de matchs U13 
o Soutien au secrétariat 
o Communication, rendre compte de ses actions aux personnes responsables 

MISSIONS TRANSVERSALES 

• Participation aux travaux des commissions Mini basket, Jeunes et Technique et Sportive  
• Participation aux actions officielles du Comité Départemental 
• Participer aux actions de promotions et d’animations 

  



PROFIL RECHERCHE 

• Titulaire d’un DEUG STAPS, BPJEPS (Basket-ball, Sport Collectif ou Activité physique 
pour tous) 

• Compétences informatiques Office 365 
• Permis B 
• Passionné – Rigoureux – Communicant – Pédagogue – Autonome 

 

CARACTERISTIQUE DU POSTE 

• CDD 12 mois  
• 35 heures annualisées avec interventions possibles en soirée et weekend 
• Alternance (Formations BPJEPS, DEJEPS Basket, Titre Professionnel Responsable Petite 

et Moyenne Structure…) 
• Participation aux formations Fédérales (Brevets fédéraux, DETB, DEFB) 
• Lieu de travail : Montceau Les Mines et déplacement sur le territoire de la Saône et Loire  
• Relation de travail : Sous la responsabilité du président du CD71 

 

CONTACT 

• Président CD71 M. BERTHEAU Thierry 
Courriel : president@cdbasket71.com 
Téléphone : 06.23.38.03.56 

• Conseiller Technique Fédéral CD71 M.  VATERLAUS Fabien 
Courriel : ctf@cdbasket71.com 
Téléphone : 06.26.79.76.88 
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